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outils a disposition

outils a venir

mines-énergie

» Appui a I'animation régionale

» Dans les syndicats ou sections : programmer des
réunions de syndiqué-e-s

» Accueil des nouvelles et nouveaux embauché-e's

flrouge élections professionnelles

V(3@ Un espace de confiance pour agir

CA EDF juin 2019

Tableau d’orga / suivi des syndicats

P Recensement des syndicats et sections

» Suivi des syndicats : statuts, congres, militants

P Mise a jour des listes d’envoi mail, courrier et colis

Options fichier de suivi des abonné‘e's a mettre a jour

Cogitiel mise a jour réguliére

CEA juin 2019

IEG novembre 2019

Plan de travall

2¢me semestre 2019

édition du 22 mai 2019

Formations Ufict Programmer des formations syndi-
cales d'accueil

Animer un collectif Ufict Continuer a proposer ce
stage a la maille d'un syndicat, d’une région ou national
+ Bilan « un an aprés » a prévoir

Formations

P CGT (http://www.formationsyndicale.cgt.fr)
P> FNME (http://www.militant.fnme-cgt.fr)

P> UGICT (ugict.cgt.fr)

IRSN novembre 2019

fil rouge

1 diffusion chaque mois : Appel a candidatures ... Egalité Femmes Hommes ... Manager de proximité ... Droit d’expression et mutation du travail ... Fonctions support et d'appui ... Retraite

Campagne managers de proximité
lien

Campagne droit d’expression lien
P Publications mensuelles jusqu’en novembre
» Campagne d’affichage

Lettres «Action Cadres»

P Sous forme de news letter mensuelle
» ler envoi en juin

Elections CA Elections Elections Elections IEG
EDF SA Storengy IRSN . 1¢" tour
. . . : : : Journee d'etude Conseil National
Conseil National Conseil National Conseil National UGICT Séminaire
15 . zolz1 I 7-13 uin 2|7 2 il aoiit sept 17 18 I 10 oct 15116 I
mai 2122 17 14 ) | I 3 Jutt - I I 9-10

réunion régionaux

réunion régionaux

Elections CEA
CSE et CA

Campagne retraite
Suivi des négociations et propositions CGT
Questions/réponses Retraite

Mutations du travail et du management
Communication réguliere (enjeux industriels, espaces de travail,
modes de management)

réunion régionaux

| 19

réunion régionaux

Campagne fonctions support-appui
Déploiement du questionnaire de la BTam
Echanges avec le personnel sur classif. et reconnaissance

Campagne strategie des entreprises
Informations régulieres a partir des échanges avec les DSC et
les élus dans les CA et les CSE centraux

Suivi particulier du projet de scission EDF

I 07-14 NOV 1 : 10-11 12 gar

Elections IEG
2¢me tour

Elections
IRSN

Classifications / Rémunérations

Communication réguliere

Ingenierie production
Numéro spécial Options (septembre)

https://ufictfnme.fr/


https://ufictfnme.fr/dossiers_thematiques/management/
https://ufictfnme.fr/dossiers_thematiques/droit-dexpression/
https://ufictfnme.fr/sexprimer-pour-mieux-travailler/
https://ufictfnme.fr/sexprimer-pour-mieux-travailler/
https://ufictfnme.fr/sexprimer-pour-mieux-travailler/
https://ufictfnme.fr/
http://www.formationsyndicale.cgt.fr
http://www.militant.fnme-cgt.fr
http://ugict.cgt.fr

